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Strojnik vodohospodarskych zariadeni

Miesta vykonu prace Nitra a okolie

Prevadzkuje technologicky proces COV, éerpacich a preéerpavacich stanic:

vykonava udrzbarske, opravarenské a G&istiace prace na objektoch COV a prederpavacich
kanaliza¢nych stanic,

e manipuluje s kalom,

« vedie prvotnu evidenciu prevadzkovych udajov COV,

o stara sa o Sistotu a Upravu arealu COV,

e vykonava obsluhu Cerpacich stanic, vratane ich udrzby a beznych oprav,

e vykonava pravidelné meranie hladin vodnych zdrojov a odpo¢et mnozZstva vytazenej vody, kontroluje
PHO vodnych zdrojov a Eerpacich stanic,

e obsluhuje tlakové nadoby, vratane ich udrzby,

e 0bsluhuje zariadenia na dezinfekciu vody,

e vedie prevadzkovy dennik a zapisuje udaje podla prevadzkoveho poriadku.

Podmienky:

e praca v stabilnej spolo¢nosti

e hodinovy tyzdenny fond 40 hod. pracovného ¢asu - pracovné dni PO — NE, nepretrzita
prevadzka od 06.00 hod. do 18.00 hod. / od 18.00 hod. do 06.00 hod.,

e pravidelné zvySovanie mzdy — mzdovy narast

e garancia pravidelnej mesa¢nej mzdy

e 30 % priemerného zarobku zamestnanca nadstandardné mzdové zvyhodnenie za pracu nadcas
— nad ramec zakona

e 50 % priemerného zarobku zamestnanca nadstandardné mzdové zvyhodnenie za pracu v sobotu
— nad ramec zakona

e 100 % priemerného zarobku zamestnanca nadStandardné mzdové zvyhodnenie za pracu v nedelu
— nad ramec zakona

e pracovné volno nad ramec Zakonnika prace s nahradou mzdy v poéte 3 pracovné zmeny na
vybavovanie osobnych a rodinnych zaleZitosti

o zamestnanecky Vodarensky bonus vo vyske 50 € raz ro¢ne

o poskytnutie socialnej azdravotnej starostlivosti (socialna vypomoc pri mimoriadne tazivej
rodinnej situacii, vypomoc pri dlhodobej PN/uraze, pefiazné dary pri pracovnych a zivotnych
vyro€iach, penazné dary za viacnasobné darcovstvo krvi, nadStandardné odchodné vyplacané
zamestnancom pri odchode do pred€asného a starobného déchodku, bezplatna nadstandardna
periodicka lekarska starostlivost)

Poziadavky:

e stredné odborné vzdelanie strojarske/technické

e vodisky preukaz B

e znalosti o funk&nosti strojov a zariadeni

e dobry zdravotny stav

e prax 2 roky

e ochota pracovat v kolektive, schopnost ucit sa, komunikativnost, zodpovednost, spofahlivost,

disciplinovanost, ochota hladat riedenia, manualna zru¢nost
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Nastup do pracovného pomeru je mozny po splneni podmienok k 1.3.2024, pripadne dohodou.

Finanéné ohodnotenie:

Fixna zlozka 6 €/ hod , Variabilna zlozka 150 €/ mesiac, Prispevok na stravu
V pripade zaujmu staci poslat’ zivotopis na info@rvs.sk alebo zavolat na tel.Cislo : 0902 647 545.
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