
SPOLOČENSKÁ ZMLUVA 
SPOLOČNOSTI S RUČENÍM OBMEDZENÝM 

 
úplné znenie prijaté na valnom zhromaždení dňa 03.07.2023 

 

I. 
SPOLOČNÍK 

a) Obec Komjatice, IČO: 00 308 994, so sídlom 941 06 Komjatice, Nádražná 9,  
b) Infrastruktur SK a.s., IČO: 48 126 691, so sídlom 811 01 Bratislava, Františkánske 
námestie 7, 

II. 
OBCHODNÉ MENO A SÍDLO SPOLOČNOSTI 

1. Spoločnosť uskutočňuje podnikateľskú činnosť pod obchodným menom: Infrakom, s.r.o.  
2. Sídlom spoločnosti je: 941 06  Komjatice, Nádražná 97  
 

III. 
PREDMET PODNIKANIA 

Predmetom činnosti je:  
■ Kúpa tovaru na účely jeho predaja konečnému spotrebiteľovi – maloobchod alebo iným 
prevádzkovateľom živností – veľkoobchod; 
 ■ Sprostredkovateľská činnosť v oblasti obchodu;  
■ Sprostredkovateľská činnosť v oblasti služieb;  
■ Sprostredkovateľská činnosť v oblasti výroby;  
■ Prenájom hnuteľných vecí;  
■ Reklamné a marketingové služby;  
■ Nákladná cestná doprava vykonávaná vozidlami s celkovou hmotnosťou do 3,5 t vrátane  
 prípojného vozidla;  
■ Vedenie účtovníctva;  
■ Výroba nápojov;  
■ Vykonávanie mimoškolskej vzdelávacej činnosti;  
■ Činnosť podnikateľských, organizačných a ekonomických poradcov;  
■ Prípravné práce k realizácii stavby;  
■ Uskutočňovanie stavieb a ich zmien;  
■ Dokončovacie stavebné práce pri realizácii exteriérov a interiérov;  
■ Stavebné cenárstvo;  
■ Čistiace a upratovacie služby;  
■ Administratívne služby;  
■ Prenájom nehnuteľností s poskytovaním iných než základných služieb spojených 
s prenájmom;  
■ Údržba motorových vozidiel bez zásahu do motorickej časti vozidla;  
■ Ubytovacie služby bez poskytovania pohostinských činností;  
■ Ubytovacie služby s poskytovaním prípravy a predaja jedál, nápojov a polotovarov  



ubytovaným hosťom v ubytovacích zariadeniach s kapacitou do 10 lôžok; 
■ Poskytovanie služieb rýchleho občerstvenia v spojení s predajom na priamu  konzumáciu;  
■ Poskytovanie obslužných služieb pri kultúrnych a iných spoločenských podujatiach;  
■ Výroba hotových jedál a polotovarov priemyselným spôsobom (konzervovanie);  
■ Prevádzkovanie výdajne stravy;  
■ Počítačové služby;  
■ Služby súvisiace s počítačovým spracovaním údajov;  
■ Skladovanie;  
■ Prevádzkovanie kultúrnych, spoločenských a zábavných zariadení;  
■ Čistenie kanalizačných systémov;  
■ Diagnostika kanalizačných potrubí;  
■ Podnikanie v oblasti nakladania s iným ako nebezpečným odpadom;  
■ Informatívne testovanie, meranie, analýzy a kontroly;  
■ Prevádzkovanie verejných vodovodov I. až III. kategórie a prevádzkovanie verejných 
kanalizácií I. až III. kategórie. 
 

IV. 
TRVANIE SPOLOČNOSTI 

 Spoločnosť je založená na dobu neurčitú.  
 

V. 
ZÁKLADNÉ IMANIE 

 Základné imanie spoločnosti je 350 000,--€ (slovom tristopäťdesiattisíc eur).  
 

VI.  
VKLADY A VÝŠKA OBCHODNÝCH PODIELOV SPOLOČNÍKOV 

1. Vklady spoločníkov:  
■ Obec Komjatice, IČO: 00 308 994, so sídlom 941 06 Komjatice, Nádražná 97 vklad vo 
výške 150 000,€ , ktorý pre vylúčenie pochybností pozostáva z nepeňažného vkladu vo výške 
150.000,€ (slovom jednostopäťdesiattisíc eur) splatený v plnom rozsahu, pričom nepeňažným 
vkladom sú nehnuteľnosti v obci, katastrálnom území KOMJATICE, zapísané na Okresnom 
úrade Nové Zámky, katastrálnom úrade takto:  
- Zdravotné stredisko s.č. 979 postavené na parc.č.1/6, zapísané na LV č.5116 
t.j. 42,85 %-ný podiel na základnom imaní 
 Infrastruktur SK a.s., IČO: 48 126 691, so sídlom 811 01 Bratislava, Františkánske 

námestie 7, vklad vo výške 200 000,€ , ktorý pre vylúčenie pochybností pozostáva z  
peňažného vkladu vo výške 200.000,€ (slovom dvestotisíc eur) splatený v plnom rozsahu,, 
t.j. 57,15 %-ný podiel na základnom imaní..  

 
2. Správcom vkladov je:  
Obec Komjatice, IČO: 00 308 994, so sídlom 941 06 Komjatice, Nádražná 97, zastúpená 
štatutárnym orgánom – starostom: Petrom H L A V A T Ý M.  
 



 
 

VII.  
ORGÁNY SPOLOČNOSTI 

Orgánmi spoločnosti sú:  
A) VALNÉ ZHROMAŽDENIE  
B) KONATELIA  
 
Ad A) VALNÉ ZHROMAŽDENIE  
1. Valné zhromaždenie je najvyšším orgánom spoločnosti. Účasť na jeho zasadnutí je právom 
každého spoločníka.  
 
2. Spoločník môže splnomocniť inú osobu, aby ho zastupovala na zasadnutí valného 
zhromaždenia. Zástupca spoločníka sa preukáže písomným plnomocenstvom, ktoré je platné 
na jedno zasadnutie, vrátane jeho opakovania. Spoločník môže mať pre jedno zasadnutie 
valného zhromaždenia ustanoveného len jedného zástupcu.   
 
3. Do výlučnej právomoci valného zhromaždenia patrí najmä:  
a) schválenie konaní urobených osobami konajúcimi v mene spoločnosti pred jej vznikom,  
b) schvaľovanie riadnej individuálnej účtovnej závierky a mimoriadnej individuálnej účtovnej 
závierky a rozhodnutie o rozdelení zisku alebo  úhrade strát,  
c) schvaľovanie stanov a ich zmien,  
d) rozhodovanie o zmene spoločenskej zmluvy, 
e) rozhodovanie o zvýšení a znížení základného imania a rozhodovanie o nepeňažnom vklade, 
f) vymenovanie, odvolanie, odmeňovanie konateľov,  
g) rozhodovanie o vylúčení spoločníka podľa ustanovenia §-u 113, 121 Obchodného 
zákonníka a rozhodovanie o podaní návrhu podľa ustanovenia §-u 149 Obchodného 
zákonníka,  
h) rozhodovanie o zrušení spoločnosti alebo o zmene právnej formy, 
 i) rozhodovanie o schválení zmluvy o predaji podniku alebo časti podniku,  
j) ďalšie otázky, ktoré do jeho pôsobnosti valného zhromaždenia zveruje zákon, spoločenská 
zmluva alebo stanovy spoločnosti;  
 
4. Zvolávanie a rozhodovanie valného zhromaždenia:  
a) valné zhromaždenie sa zvoláva najmenej jedenkrát ročne do 30.04. kalendárneho roku, 
spravidla štatutárnym orgánom spoločnosti, písomne. Oznámenie o konaní valného 
zhromaždenia spolu s programom sa musí spoločníkom doručiť aspoň desať dní pred 
konaním valného zhromaždenia,  
b) valné zhromaždenie rozhoduje uznesením. Uznesenia sú právoplatné, ak boli prijaté 
v ustanoveniach písmen a), c), d), e), i) dvojtretinovou väčšinou všetkých hlasov spoločníkov. 
V ostatných prípadoch postačuje prijatie jednoduchou väčšinou hlasov prítomných 
spoločníkov,  
c) na zasadnutí sa vyžaduje účasť spoločníkov alebo ich zástupcov, ktorí majú aspoň 67 % 
všetkých hlasov. Ak sa rokovania valného zhromaždenia zúčastňujú zástupcovia spoločníkov, 



títo sa preukazujú písomným plnomocenstvom, ktorým sa v mene spoločníkov rokovania 
valného zhromaždenia zúčastňujú,  
 
d) každý spoločník má jeden hlas na každých 1 000,€ svojho vkladu,  
e) ďalšie pravidlá zvolávania a rokovania valného zhromaždenia upravuje ustanovenia §-u  
125 a nasl. Obchodného zákonníka,  
f) zo zasadnutí valného zhromaždenia sa vyhotovujú zápisnice obsahujúce uznesenia 
k jednotlivým bodom valného zhromaždenia podľa pozvánky. Zápisnicu podpisujú predseda 
valného zhromaždenia a zapisovateľ. K zápisnici sa priložia  návrhy a vyhlásenia predložené 
na valnom zhromaždení na prerokovanie a listina prítomných spoločníkov,  
g) valné zhromaždenie si zvolí svojho predsedu a zapisovateľa. Do zvolenia predsedu valného  
zhromaždenia vedie valné zhromaždenie konateľ alebo ním poverená osoba, ak taká osoba nie 
je prítomná, vedie valné zhromaždenie do zvolenia jeho predsedu, ktorýkoľvek zo 
spoločníkov. 
 
5.  Spoločník nemôže vykonávať hlasovacie právo, ak valné zhromaždenie rozhoduje o jeho 
nepeňažnom vklade alebo o vylúčení spoločnosťou alebo o podaní návrhu na vylúčenie 
súdom. Pri posudzovaní spôsobilosti valného zhromaždenia uznášať sa a pri hlasovaní na 
valnom zhromaždení sa neprihliada na hlasy, ktoré spoločník nemôže vykonávať. To platí 
primerane aj pre prijímanie rozhodnutí spoločníkov mimo valného zhromaždenia.  
 
6. Spoločníci môžu prijímať rozhodnutia, ktoré patria do výlučnej pôsobnosti valného 
zhromaždenia aj spôsobom rozhodovania mimo valného zhromaždenia podľa ustanovenia          
§-u 130 Obchodného zákonníka.  
 
7. Rozhodovanie o zmene spoločenskej zmluvy, ktorou sa rozširujú povinnosti uložené 
spoločenskou zmluvou spoločníkom alebo zužujú, prípadne obmedzujú práva priznané 
spoločníkom spoločenskou zmluvou sa vyžaduje súhlas všetkých spoločníkov, ktorých sa táto 
zmena týka. Zmena spoločenskej zmluvy nie je platná, ak dotknutý spoločník hlasuje proti 
navrhovanej zmene spoločenskej zmluvy alebo, ak sa na valnom zhromaždení, ktoré o takejto 
zmene rozhoduje nezúčastní osobne. Uvedené platí aj v prípade prijímania zmien 
spoločenskej zmluvy spôsobom mimo valného zhromaždenia.  
 
8.  Ak sa prijme rozhodnutie, ktorého dôsledkom je zmena spoločenskej zmluvy, považuje sa 
toto rozhodnutie za rozhodnutie o zmene spoločenskej zmluvy. Konatelia sú povinní 
vyhotoviť po každej zmene spoločenskej zmluvy bez zbytočného odkladu jej úplné znenie, za 
ktorého správnosť a úplnosť  zodpovedajú. Úplné znenie sa zakladá do zbierky listín 
obchodného registra miestne príslušného registrového súdu najneskôr do 30 dní od zmeny 
spoločenskej zmluvy.  
 
9. Uznesenia valného zhromaždenia zaväzujú spoločníkov i orgány spoločnosti. Osoby 
oprávnené podľa ustanovenia §-u 131 ods.1 Obchodného zákonníka môžu podať návrh na 
určenie neplatnosti valného zhromaždenia pre rozpor so zákonom, spoločenskou zmluvou 
alebo stanovami (ak budú stanovy v spoločnosti prijaté). Spoločník má takéto právo len 
v prípade, ak uznesenie valného zhromaždenia mohlo ohroziť jeho práva. Ustanovenie §-u 
131 Obchodného zákonníka sa použije primerane aj na rozhodnutia spoločnosti prijaté mimo 
valného zhromaždenia.  



 
Ad B) KONATELIA  
1. Štatutárnym orgánom spoločnosti je jeden alebo viacero konateľov, ktorí konajú v jej mene 
navonok voči tretím osobám, súdom a iným štátnym orgánom.  
 
2. Konateľom prináležia tieto práva a povinnosti:  
a) zabezpečovanie uskutočňovania podnikateľskej činnosti a plnenie prijatých záväzkov 
spoločnosti,  
b) zvolávanie valného zhromaždenia v termínoch a spôsobom stanovenými článkom VII. 
spoločenskej zmluvy, vyhotovenie a doručenie pozvánok na zasadnutie valného 
zhromaždenia spoločníkom 
c) dodržiavanie ustanovení §-u 59a Obchodného zákonníka pri nadobúdaní majetku na 
základe zmluvy uzavretej medzi spoločnosťou a spoločníkom 
d) oznamovanie splatenia celého vkladu každým spoločníkom bez zbytočného odkladu 
registrovému súdu,  
e) v mene spoločnosti požadovať zaplatenie úrokov z omeškania v zmysle ustanovenia §-u 
113 ods. 2 Obchodného zákonníka od spoločníkov, ktorí si nesplnili vkladovú povinnosť 
podľa článku VI. spoločenskej zmluvy ,  
f) v mene spoločnosti pod hrozbou vylúčenia v zmysle ustanovenia §-u 113 ods. 3 
Obchodného zákonníka vyzvať spoločníka, ktorý je v omeškaní so splatením prevzatého 
vkladu, aby svoju povinnosť splnil v náhradnej lehote, ktorá nesmie byť kratšia ako tri 
mesiace; v prípade, ak spoločník nesplatí vklad ani v náhradnej lehote, zvolať bez zbytočného 
odkladu valné zhromaždenie, a jeho programe navrhnúť vylúčenie spoločníka zo spoločnosti, 
g) dohliadanie nad vyplatením podielu na zisku v zmysle článku IX., bod 7 spoločenskej 
zmluvy,  
h) rozhodovanie o použití rezervného fondu v zmysle článku VIII. Spoločenskej zmluvy 
a ustanovenia §-u 124 Obchodného zákonníka,  
i) obstarávanie operatívneho riadenia spoločnosti,  
j) príprava a vykonávanie uznesení valného zhromaždenia, pokiaľ sú v súlade s právnymi 
predpismi,  
k) príprava návrhov rozpočtov, ročnej účtovnej závierky, rozdelenia zisku, príp. úhrady strát, -
l) príprava návrhov likvidačných podielov,  
m) zabezpečovanie riadneho vedenia predpísanej evidencie a účtovníctva,  
n) vyhotovovanie úplného znenia spoločenskej zmluvy po každej jej zmene a jeho 
predloženie do zbierky listín,  
o) zahlasovanie prípadných zmien skutočností, u ktorých to vyžaduje zákon do príslušného 
obchodného a živnostenského registra,  
p) realizácia oprávnení zamestnávateľa; podrobnosti zakotvia stanovy spoločnosti,  
r) dodržiavanie zákazu konkurencie, v zmysle §-u 136 Obchodného zákonníka,  
s) dodržiavanie obmedzení konateľských oprávnení zakotvených v spoločenskej zmluve 
a rozhodnutiach valného zhromaždenia spoločnosti,  
t) vedenie zoznamu spoločníkov a jeho aktualizácia.  
 
3. Konateľom spoločnosti sa môže stať len fyzická osoba, spôsobilá na právne úkony 
a bezúhonná. Fyzická osoba, ktorá má byť vymenovaná za konateľa musí byť prítomná na 



valnom zhromaždení, ktoré rozhoduje o tejto otázke, prípadne musí vyjadriť súhlas s týmto 
vymenovaním.  
4. Na určenie podmienok pre výkon funkcie konateľa sa uzatvára medzi spoločnosťou 
a konateľom  zmluva o  výkone funkcie  podľa ustanovenia  §-u 66 ods. 3 Obchodného 
zákonníka, ktorej obsah schvaľuje valné zhromaždenie pri vymenovaní konateľa. Konateľ 
spoločnosti môže byť v pracovnoprávnom vzťahu so spoločnosťou na výkon inej funkcie, ako 
je funkcia konateľa. Zodpovednosť konateľa za výkon funkcie konateľa podľa ustanovení §-u 
135a a súvisiacich ustanovení Obchodného zákonníka tým nie je dotknutá. Podmienky 
pracovnej zmluvy v takomto prípade schvaľuje valné zhromaždenie.  
 
5. Pre zánik funkcie konateľa platí ustanovenie §-u 66 Obchodného zákonníka. Pre zánik 
prípadného pracovnoprávneho vzťahu platia primerane ustanovenia Zákonníka práce. 
 
6. Konatelia zodpovedajú za škodu spôsobenú prekročením právomocí daných touto zmluvou, 
uzneseniami valného zhromaždenia. Na konateľov sa vzťahuje zákaz konkurencie. 
 
7. Prvými konateľom spoločnosti boli:  
a) Peter HLAVATÝ, r. Hlavatý, narodený 13.04.1967, r.č. 670413/6252, trvale bytom 
Komjatice, Hurbanova 1033/20  
 
b) Matthias FÖLDEAK, r. Főldeak, narodený 19.10.1978, trvale  bytom  Habenschadenstr. 
22, 82049 Pullach, Nemecko 
 
8. V mene spoločnosti koná každý z konateľov  samostatne. Pri predaji nehnuteľností 
a podpise zmlúv so záväzkom viac ako 10 000,--€ (slovom desaťtisíc eur), konajú všetci 
konatelia spoločne. Na rozhodnutie o obchodnom vedení spoločnosti sa vyžaduje súhlas 
väčšiny konateľov a väčšiny spoločníkov. 
 

VIII. 
REZERVNÝ FOND A KAPITÁLOVÉ FONDY 

1. Spoločnosť sa zaväzuje vytvoriť rezervný fond z čistého zisku vykázaného v riadnej 
účtovnej závierke za rok, v ktorom sa zisk po prvý raz vytvorí a to vo výške najmenej 5 % 
z čistého zisku, nie však viac ako 10 % základného imania. 
 
2. Tento fond sa zaväzuje každoročne dopĺňať vo výške 5 % z čistého zisku spoločnosti 
vyčísleného v ročnej účtovnej závierke, až do dosiahnutia výšky 10% základného imania. 
 
3. Fond sa vytvára za účelom krytia strát spoločnosti ak osobitný zákon neustanovuje inak.  
 
4. Spoločnosť je v súlade s § 123 ods. 2 v spojení s § 217a Obchodného zákonníka oprávnená 
vytvoriť kapitálový fond z príspevkov spoločníkov. Vytvorenie kapitálového fondu z 
príspevkov spoločníkov schvaľuje valné zhromaždenie. 
 



5. Splatený kapitálový fond z príspevkov spoločníkov možno použiť na prerozdelenie medzi 
spoločníkov alebo na zvýšenie základného imania, a to na základe rozhodnutia valného 
zhromaždenia 
 

IX. OBCHODNÝ PODIEL A DISPOZÍCIE S NÍM, PODIEL NA ZISKU, 
VYROVNACÍ PODIEL 

1. Obchodný podiel je vyjadrením pomeru vkladu spoločníka k základnému imaniu 
spoločnosti. Na základe tohoto pomeru sa určuje i rozsah podielu spoločníka na zisku, príp. 
strate spoločnosti a na majetku spoločnosti pri jej zániku.  
 
2. Spoločník môže zmluvne previesť svoj obchodný podiel na iného spoločníka alebo na 
tretiu osobu. Každý prevod obchodného podielu podlieha jeho schváleniu valným 
zhromaždením. Spoločníci majú prednostné právo na obchodný podiel spoločníka, ktorý 
zamýšľa svoj obchodný podiel previesť.  
 
3. Spoločník môže svoj obchodný podiel rozdeliť a previesť na iného spoločníka alebo tretiu 
osobu časť tohto obchodného podielu, ktorá sa schválením zmluvy o prevode časti 
obchodného podielu valným zhromaždením stáva samostatným obchodným podielom. 
Rozdelenie obchodného podielu musí schváliť valné zhromaždenie.   
 
4. Na obchodný podiel je možné zriadiť záložné právo. Záložné právo na obchodný podiel 
vzniká na základe písomnej záložnej zmluvy na obchodný podiel. Na zriadenie záložného 
práva sa vyžaduje súhlas valného zhromaždenia. 
 
5. Obchodný podiel sa dedí. Dedič, pokiaľ nie je jediným spoločníkom, sa môže domáhať 
zrušenia svojej účasti súdom, ak od nemožno spravodlivo požadovať, aby bol spoločníkom.  
 
6. Zánikom právnickej osoby, ktorá je spoločníkom prechádza jej obchodný podiel na 
právnych nástupcov. 
 
7. Čistý zisk sa delí medzi spoločníkov podľa pomeru veľkosti ich vkladov na základnom 
imaní spoločnosti.  
 
8. Vyrovnací podiel spoločníka, ktorého účasť v spoločnosti zaniká, sa vypočítava pomerom 
splateného vkladu spoločníka, ktorého účasť v spoločnosti zanikla k splateným vkladom 
všetkých spoločníkov. Výška vyrovnacieho podielu sa určí na základe riadnej účtovnej 
závierky za účtovné obdobie predchádzajúce účtovnému obdobiu, v ktorom zaniká účasť 
spoločníka v spoločnosti. Vyrovnací podiel sa vyplatí v peniazoch. 
 

X. 
VÝHODY POSKYTNUTÉ ZAKLADATEĽOM 

Osobám podieľajúcim sa na založení spoločnosti a na činnostiach smerujúcich k 
nadobudnutiu oprávnenia na jej činnosť nie sú poskytnuté žiadne výhody.  

 
XI. 



NÁKLADY SPOJENÉ SO ZALOŽENÍM SPOLOČNOSTI 
Všetky výdavky spojené so založením spoločnosti, so získaním živnostenského oprávnenia, 
s jej zápisom do obchodného registra a so získaním príslušných povolení potrebných na 
podnikanie v predpokladanej výške 1 000,€ (slovom jedentisíc eur) znáša spoločnosť.  
 

XII.  
ZÁVEREČNÉ USTANOVENIA 

1. Spoločnosť nadobúda status právnickej osoby zápisom do obchodného registra príslušného 
registrového súdu.  
 
2. Spoločník podpisom oprávnenej osoby potvrdzuje, že si túto spoločenskú zmluvu prečítal, 
že porozumel jej obsahu, a že s jej obsahom v plnom rozsahu súhlasí a zároveň potvrdzuj, že 
ju podpísal v súlade s ich slobodnou vôľou, určito, vážne, nie v tiesni a nie za nápadne 
nevýhodných podmienok.  
 
3. Neoddeliteľnou súčasťou tejto spoločenskej zmluvy sú stanovy spoločnosti.  
4. Zmeny a doplnky tejto spoločenskej zmluvy možno uskutočniť len písomne bez potreby 
vyhotovenia notárskej zápisnice 
 
 5. Táto spoločenská zmluva nadobúda platnosť jej podpisom zo strany spoločníka a účinnosť 
dňom nasledujúcim po jej zverejnení na webovom sídle obce Komjatice (www.komjatice.sk).  
 
 
V Komjaticiach, 03.07.2023  
 
 
 
_________________ 
Peter Hlavatý, konateľ 
 
 
 
 

 

http://www.komjatice.sk/


STANOVY SPOLOČNOSTI 
Infrakom, s.r.o. 

(nové znenie schválené dňa 03.07.2023) 
 
 

I. Časť 
ZÁKLADNÉ USTANOVENIA 

 
Čl.1 

Obchodné meno a sídlo spoločnosti 
 
1. Obchodné meno spoločnosti : Infrakom, s.r.o. 
2. Sídlo spoločnosti: 941 06  Komjatice, Nádražná 97. 
3. Spoločnosť bola založená na dobu neurčitú. 

 
Čl.2 

Predmet podnikania 
 
Predmetom podnikania spoločnosti: 
■ Kúpa tovaru na účely jeho predaja konečnému spotrebiteľovi – maloobchod alebo iným 
prevádzkovateľom živností – veľkoobchod;  
■ Sprostredkovateľská činnosť v oblasti obchodu;  
■ Sprostredkovateľská činnosť v oblasti služieb;  
■ Sprostredkovateľská činnosť v oblasti výroby;  
■ Prenájom hnuteľných vecí;  
■ Reklamné a marketingové služby;  
■ Nákladná cestná doprava vykonávaná vozidlami s celkovou hmotnosťou do 3,5 t vrátane 
prípojného vozidla;  
■ Vedenie účtovníctva;  
■ Výroba nápojov;  
■ Vykonávanie mimoškolskej vzdelávacej činnosti;  
■ Činnosť podnikateľských, organizačných a ekonomických poradcov;  
■ Prípravné práce k realizácii stavby;  
■ Uskutočňovanie stavieb a ich zmien;  
■ Dokončovacie stavebné práce pri realizácii exteriérov a interiérov;  
■ Stavebné cenárstvo;  
■ Čistiace a upratovacie služby;  
■ Administratívne služby;  
■ Prenájom nehnuteľností s poskytovaním iných než základných služieb spojených 
s prenájmom;  
■ Údržba motorových vozidiel bez zásahu do motorickej časti vozidla;  
■ Ubytovacie služby bez poskytovania pohostinských činností;  



■ Ubytovacie služby s poskytovaním prípravy a predaja jedál, nápojov a polotovarov 
ubytovaným hosťom v ubytovacích zariadeniach s kapacitou do 10 lôžok;  
■ Poskytovanie služieb rýchleho občerstvenia v spojení s predajom na priamu konzumáciu;  
■ Poskytovanie obslužných služieb pri kultúrnych a iných spoločenských podujatiach;  
■ Výroba hotových jedál a polotovarov priemyselným spôsobom (konzervovanie);  
■ Prevádzkovanie výdajne stravy;  
■ Počítačové služby;  
■ Služby súvisiace s počítačovým spracovaním údajov;  
■ Skladovanie;  
■ Prevádzkovanie kultúrnych, spoločenských a zábavných zariadení;  
■ Čistenie kanalizačných systémov;  
■ Diagnostika kanalizačných potrubí;  
■ Podnikanie v oblasti nakladania s iným ako nebezpečným odpadom;  
■ Informatívne testovanie, meranie, analýzy a kontroly;  
■ Prevádzkovanie verejných vodovodov I. až III. kategórie a prevádzkovanie verejných 
kanalizácií I. až III. kategórie 
 

II. Časť 
ZÁKLADNÉ IMANIE 

 
Čl.3 

Základné imanie spoločnosti 
 
1. Základné imanie Spoločnosti je 350 000,--€ (slovom tristopäťdesiattisíc eur). 
2. Základné imanie Spoločnosti ku dňu jej vzniku bolo vytvorené a splatené vkladmi 
spoločníkov uvedených v spoločenskej zmluve, a to peňažným a nepeňažným vkladom. 
3. Základné imanie spoločnosti môže byť zvýšené alebo znížené len v súlade s týmito 
stanovami a príslušnými právnymi predpismi. 
 
 

III. Časť 
SPOLOČNÍCI 

 
Čl.4 

Práva a povinnosti spoločníkov 
 
l. Práva a povinnosti spoločníka ustanovuje Obchodný zákonník, zakladateľská listina a tieto 
stanovy. Spoločníkom spoločnosti môže byť právnická osoba alebo fyzická osoba. 
2. Základnými právami spoločníka je podieľať sa na riadení spoločnosti, podiel na zisku a na 
likvidačnom zostatku spoločnosti. 
3. Právo zúčastňovať sa na riadení spoločnosti si spoločník uplatňuje najmä účasťou na valnom 
zhromaždení a výkonom práv s touto účasťou spojených, pritom je viazaný organizačnými 
opatreniami ustanovenými v súlade so zákonom alebo týmito stanovami pre konanie valného 
zhromaždenia. Spoločník má právo zúčastniť sa na valnom zhromaždení, hlasovať na ňom, 
požadovať na ňom informácie a vysvetlenia týkajúce sa záležitostí spoločnosti, ktoré súvisia s 
predmetom rokovania valného zhromaždenia a uplatňovať na ňom návrhy. 
4. Spoločník môže vykonávať svoje práva na valnom zhromaždení osobne alebo v zastúpení na 
základe písomného plnomocenstva, obsahujúceho vymedzenie rozsahu splnomocnencovho 
oprávnenia. Splnomocnencom nemôže byť konateľ spoločnosti. Písomné plnomocenstvo musí 



obsahovať obchodné meno, sídlo a IČO (resp. meno a priezvisko, bydlisko a rodné číslo) 
spoločníka - splnomocniteľa, ďalej meno, priezvisko, trvalý pobyt a rodné číslo fyzickej osoby 
- splnomocnenca. Musí byť riadne podpísané splnomocniteľom. V prípade, ak sa spoločník 
napriek tomu, že udelil plnomocenstvo na vykonávanie jeho práv a povinností spoločníka na 
valnom zhromaždení splnomocnencovi zúčastní valného zhromaždenia osobne, už udelené 
plnomocenstvo sa stane bezpredmetným. Ak spoločník udelí plnomocenstvo na výkon jeho 
práv a povinností spoločníka na valnom zhromaždení viacerým splnomocnencom, spoločnosť 
umožní hlasovanie tomu zástupcovi, ktorý sa na valnom zhromaždení zapísal do listiny 
prítomných skôr. 
5. Počet hlasov spoločníka sa určuje pomerom menovitej hodnoty jeho vkladu k výške 
základného imania spoločnosti, pričom na každých 1 000,--€ jeho vkladu pripadá jeden hlas. 
6. Spoločník má právo na podiel na zisku spoločnosti, ktorý sa medzi nimi určí na rozdelenie 
spoločníkom.  
7. Spoločnosť musí za rovnakých podmienok zaobchádzať so všetkými spoločníkmi rovnako. 
 

Čl.5 
 
 Obec Komjatice má právo v lehote desiatich rokov od vzniku spoločnosti požiadať 
o prevod medicínskeho centra do svojho vlastníctva a spoločnosť Infrakom, s.r.o. sa zaväzuje 
podpísať zmluvu, ktorou tieto nehnuteľnosti nadobudne obec Komjatice za odplatu vo výške 
nákladov vynaložených na  rekonštrukciu. 

Vzhľadom na ustanovenie §-u 123 ods. 3 Obchodného zákonníka je podmienkou 
spätného prevodu vlastníckeho práva k medicínskemu centru do vlastníctva obce, aby obec 
poukázala popri dohodnutej cene v prospech spoločnosti hodnotu, ktorá zodpovedá hodnote 
vkladu obce v čase vzniku spoločnosti. 

 
IV. Časť 

ORGÁNY SPOLOČNOSTI 
 

Čl.6 
Valné zhromaždenie 

 
1. Valné zhromaždenie je najvyšším orgánom spoločnosti, do jeho pôsobnosti patrí 
rozhodovanie, najmä vo veciach uvedených v zakladateľskej listine. 
2. Valné zhromaždenie si môže vyhradiť právo na rozhodovanie o veciach, ktoré patria do 
pôsobnosti iných orgánov spoločnosti. 
3. Konatelia sú povinní zvolať riadne valné zhromaždenie najmenej raz za rok, a to v lehote 
troch mesiacov od uzavretia predchádzajúceho účtovného obdobia, najneskôr však do 30.4. 
daného kalendárneho roka. 
4. Ak má spoločnosť jediného spoločníka, vykonáva tento spoločník pôsobnosť valného 
zhromaždenia. Rozhodnutia jediného spoločníka musia mať písomnú formu a musia byť 
podpísané oprávnenou osobou. 
5. Ak to vyžadujú záujmy spoločnosti a v prípadoch ustanovených právnymi predpismi možno 
zvolať mimoriadne valné zhromaždenie. Mimoriadne valné zhromaždenie zvolajú konatelia 
najmä ak 

a.) o jeho zvolanie požiadajú spoločníci, ktorí majú obchodný podiel v spoločnosti, ktorého 
výška predstavuje aspoň 10 % základného imania, a to doporučeným listom s uvedením 
dôvodu 
b.) strata spoločnosti presiahla hodnotu 1/3 (jedenej tretiny) základného imania, alebo to 
možno predpokladať 



6. Konatelia zvolávajú riadne valné zhromaždenie zaslaním pozvánky všetkým spoločníkom. 
Pozvánka na valné zhromaždenie musí obsahovať najmä 

a.) obchodné meno a sídlo spoločnosti 
b.) miesto, dátum a hodinu konania 
c.) označenie, či sa zvoláva riadne alebo mimoriadne valné zhromaždenie 
d.) program rokovania valného zhromaždenia 
e.) ak je v programe valného zhromaždenia zaradená zmena stanov spoločnosti, musí 
pozvánka na valné zhromaždenie obsahovať aspoň podstatu navrhovaných zmien. Návrh 
zmien stanov a v prípade, ak má byť na programe valného zhromaždenia voľba konateľov, 
mená osôb, ktoré sa navrhujú za konateľov spoločnosti, musia byť spoločníkom k dispozícii 
na nahliadnutie v sídle spoločnosti v lehote 10 dni pred konaním valného zhromaždenia. 
Spoločníci majú právo vyžiadať si kópie návrhu stanov a zoznam osôb navrhovaných za 
konateľov. 

7. V prípade zvolania mimoriadneho valného zhromaždenia podľa bodov 5 a), 5 b) tohto článku 
konatelia zvolajú mimoriadne valné zhromaždenie tak, aby sa konalo najmenej do 40 dní odo 
dňa doručenia žiadosti o jeho zvolanie, pričom na zvolanie a konanie mimoriadneho valného 
zhromaždenia sa primerane použijú ustanovenia tohto článku. 
8. Valné zhromaždenie sa spravidla koná v mieste sídla spoločnosti. 
9. Priebeh valného zhromaždenia organizačne zabezpečujú konatelia spoločnosti. Zasadnutia 
valného zhromaždenia sa zúčastňujú konatelia, prípadne tretie osoby prizvané tým orgánom 
spoločnosti alebo tými spoločníkmi, ktorí valné zhromaždenie zvolali.  
10. Zápisnica o valnom zhromaždení musí obsahovať: 

a.) obchodné meno a sídlo spoločnosti 
b.) miesto a čas konania valného zhromaždenia, 
c.) meno a priezvisko predsedu valného zhromaždenia, zapisovateľa, 
d.) stručný opis prerokovania jednotlivých bodov programu valného zhromaždenia, 
e.) rozhodnutie valného zhromaždenia s uvedením výsledku hlasovania, 
f.) obsah protestu spoločníka, konateľa týkajúceho sa rozhodnutia valného 
zhromaždenia, ak o to protestujúci požiada. 

11. Konatelia zabezpečia vyhotovenie zápisnice o valnom zhromaždení do 30 dní od jeho 
ukončenia. Zápisnicu podpisuje predseda valného zhromaždenia a zapisovateľ. 
12. Konatelia sú povinní vydať spoločníkovi na jeho žiadosť kópiu zápisnice o valnom 
zhromaždení spolu s prílohami. 
13. Valné zhromaždenie rozhoduje hlasovaním na výzvu predsedu valného zhromaždenia. Ak 
je podaných viac návrhov, o poradí, v ktorom sa o nich bude hlasovať, rozhoduje predseda 
valného zhromaždenia.  
14. Valné zhromaždenie je uznášaniaschopné, ak sú prítomní spoločníci, ktorí majú viac ako 
67 % hlasov spoločnosti. 
15. Valné zhromaždenie rozhoduje väčšinou hlasov prítomných spoločníkov, pokiaľ 
obchodný zákonník alebo zakladateľská listina nevyžadujú inú väčšinu. 
16. Na schválenie rozhodnutia valného zhromaždenia podľa článku VII, písm. A/ bod 3. a/, c/, 
d/, e/, /i zakladateľskej listiny spoločnosti je potrebná dvojtretinová väčšina hlasov všetkých 
spoločníkov spoločnosti. 
17. Rozhodnutia valného zhromaždenia sa prijímajú vo forme uznesenia, ktorého úplné znenie 
sa uvedie v zápisnici z valného zhromaždenia. 

 
 
 
 
 



Čl.7 
Konatelia 

 
l. Štatutárnym orgánom spoločnosti je jeden alebo viacero konateľov, ktorí konajú v jej mene 
navonok voči tretím osobám, súdom a iným štátnym orgánom. 
2. Pre konateľov platí zákaz konkurencie v zmysle Obchodného zákonníka 
3. V mene spoločnosti koná každý z konateľov  s a m o s t a t n e.  

 
 

V.ČASŤ 
ZVYŠOVANIE A ZNIŽOVANIE ZÁKLADNÉHO IMANIA 

 
1. O zvýšení základného imania rozhoduje valné zhromaždenie dvojtretinovou väčšinou hlasov 
prítomných spoločníkov.  
2. O zníženie základného imania rozhoduje valné zhromaždenie dvojtretinovou väčšinou hlasov 
prítomných spoločníkov. V rozhodnutí valného zhromaždenia sa uvedie dôvod zníženia 
základného imania, rozsah zníženia a spôsob, ktorým sa má vykonať. 

 
 

VI.ČASŤ 
HOSPODÁRENIE SPOLOČNOSTI 

 
Čl. 9 

Účtovníctvo a účtovná závierka 
 

1. Účtovným obdobím spoločnosti je kalendárny rok, začínajúci l. januárom a končiaci 
31.decembrom. 
2. Za riadne vedenie účtovníctva zodpovedajú konatelia, ktorí zabezpečujú overenie riadnej 
individuálnej účtovnej závierky, mimoriadnej individuálnej účtovnej závierky a výročnej 
správy podľa predpisov o účtovníctve. 
3. Konatelia spoločnosti po skončení účtovného obdobia, avšak najneskôr do troch mesiacov, 
zostavia riadnu individuálnu účtovnú závierku. 
4. Riadnu individuálnu účtovnú závierku spolu s návrhom na rozdelenie zisku, prípadne krytie 
strát konatelia predložia na schválenie valnému zhromaždeniu. 
 

 
Čl.10 

Tvorba a použitie rezervného fondu a tvorba kapitálových fondov 
 

l. Spoločnosť sa zaväzuje v y t v o r i ť  rezervný fond z čistého zisku vykázaného v riadnej 
účtovnej závierke za rok, v ktorom sa zisk po prvý raz vytvorí a to vo výške najmenej 5 % 
z čistého zisku, nie však viac ako 10 % základného imania.  
2. Tento fond sa zaväzuje každoročne d o p ĺ ň a ť  vo výške 5 % z čistého zisku spoločnosti 
vyčísleného v ročnej účtovnej závierke, až do dosiahnutia výšky 10% základného imania.  
3. Fond sa vytvára za účelom krytia strát spoločnosti ak osobitný zákon neustanovuje inak. 
4. Spoločnosť je v súlade s § 123 ods. 2 v spojení s § 217a Obchodného zákonníka oprávnená 

vytvoriť kapitálový fond z príspevkov spoločníkov. Vytvorenie kapitálového fondu z 
príspevkov spoločníkov schvaľuje valné zhromaždenie. 



5. Splatený kapitálový fond z príspevkov spoločníkov možno použiť na prerozdelenie medzi 
spoločníkov alebo na zvýšenie základného imania, a to na základe rozhodnutia valného 
zhromaždenia. 

 
Čl.11 

Rozdelenie zisku 
 

1. Zisk spoločnosti sa použije v zmysle rozhodnutia valného zhromaždenia. 
2. Ak vykazuje spoločnosť čistý zisk po odčítaní daní a povinného prídelu do rezervného fondu, 
rozhodne valné zhromaždenie najmä: 

a.) o výške časti čistého zisku, ktorý má byt' rozdelený medzi spoločníkov. 
b.) o výške tantiém pre členov orgánov spoločnosti. 

3. Medzi spoločníkov spoločnosti môže byť rozdelený len čistý zisk znížený o prídel do 
rezervného fondu a o neuhradenú stratu z minulých období, respektíve zvýšený o nerozdelený 
zisk z minulých období a fondy vytvorené zo zisku, ktorých použitie nie je v zákone 
ustanovené. 
4. O ďalšom rozdelení zisku rozhoduje valné zhromaždenie, a to najmä: 

a.) o zvýšení základného imania spoločnosti z vlastných zdrojov 
b.) o ďalšom prídele do rezervného fondu alebo do iných fondov spoločnosti 
c.) o tom, že sa časť čistého zisku nerozdelí 

5. Valné zhromaždenie je oprávnené primerane podľa tohto bodu rozdeliť aj nerozdelený zisk 
minulých období, prípadne iné vlastné zdroje, ktoré v súlade s právnymi predpismi spoločnosť 
môže použiť na rozdelenie medzi spoločníkov. 
6. Spoločnosť nemôže rozdeliť medzi spoločníkov čistý zisk alebo iné vlastné zdroje 
spoločnosti, ak vlastné imanie zistené na základe schválenej riadnej účtovnej závierky je alebo 
by bolo v dôsledku rozdelenia zisku nižšie ako hodnoty základného imania spolu s rezervným 
fondom. 
 

 
VII. Časť 

VŠEOBECNÉ USTANOVENIA 
 

Čl.12 
Zrušenie a zánik spoločnosti 

 
1. O zrušení spoločnosti rozhoduje valné zhromaždenie dvojtretinovou väčšinou všetkých 
spoločníkov. 
2. Spoločnosť sa zrušuje bez právneho nástupcu: 

a.) rozhodnutím valného zhromaždenia ku dňu uvedenému v rozhodnutí, 
b.) vyhlásením konkurzu, zamietnutím návrhu na vyhlásenie konkurzu pre nedostatok 
majetku, zrušením konkurzu z dôvodu, že majetok úpadcu nepostačuje na úhradu 
výdavkov a odmenu správcu konkurznej podstaty, alebo zrušením konkurzu po splnení 
rozvrhového uznesenia, 
c.) rozhodnutím súdu z dôvodov uvedených v ustanovení §-u 68 ods. 6 Obchodného 
zákonníka 

3. Spoločnosť sa zrušuje s právnym nástupcom rozhodnutím valného zhromaždenia o rozdelení, 
zlúčení alebo splynutí spoločnosti. 
4. Na likvidáciu spoločnosti platia ustanovenia § 151 a nasl. Obchodného zákonníka. Ak 
spoločnosť zaniká likvidáciou, vymenuje valné zhromaždenie likvidátora na návrh konateľov. 
5. Spoločnosť zaniká ku dňu výmazu z obchodného registra. 



 
 

VIII: Časť 
ZÁVEREČNÉ USTANOVENIA 

 
1. O zmene týchto stanov rozhoduje valné zhromaždenie na návrh spoločníka alebo konateľov. 
2. Tieto stanovy nadobúdajú platnosť dňom rozhodnutia o ich schválení spoločníkmi. 
 
 
V Komjaticiach, 03.07.2023  

 

 

 

_________________ 

Peter Hlavatý, konateľ 

 

 

 

 


